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Subsecretaria asociada, subsecretaria de Admihistraciéh, subsecretaria para
Asuntos Académicos y Programdticos; secretarios ouxiliores, directores” de
divisiones, institutos y oficinas, gerentesy subgérentes directores ejecutivos,
directores de dreas y programdas, superlntendentes regionales,
superintendentes de escuelas, supermtendehtes uuxmores facilitadores
docentes, Centros de Apoyo Sustentable al Alumno (CASA),. directores de
escuelq, consejeros escolares, trabajadores socmles c13|stentes de servicios dl
estudiante y maestros de escuelas publicas y prlvadqs y comunidad en
general ‘ -

POLITICA PUBLICA PARA LA PROVISION Y ASIGNACION DEL ASISTENTE DE

SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL N\ , =T I |

I
I. PROPOSITO 7

Con el propésito de uniformar criterios y fortalecer la toma de ‘decisic‘anes
relacionadas con la determinacion y asignacion de asistentes de Servicios'en
el Programa de Educacién Especial del Departamento de Educacion'de Puerto
Rico (DEPR), se emite la presente politica pablica, conforme a las dlspOS|C|ones
de la Ley IDEA, la legislacion estatal y federal aplicable, asi ¢omo de las mejores
prdcticas basadas en evidencia.

El Programa de Educacion Especial tiene la responsabilidad de garantizar que
los estudiantes con discapacidad reciban una educacion apropiada en
condiciones de igualdad y, en la mayor medida posible, junto a sus pares sin
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discapacidad. Para cumplir con este propoésito, la Secretaria Asociada de
Educacion Especial (SAEE) debe asegurar la disponibilidad de (setvicios
educativos, relacionados y suplementarios que permitan a las escuelas
facilitar el acceso al curriculo, la participacion y el progreso del estudiante ‘en
Su proceso educativo.

Dentro de estos apoyos, se encuentran los servicios suplementarios; Conforme

a la seccidon 30042 de la Ley de Educacion’ para’ Individuos con
Discapacidades (IDEA, por sus siglas en inglés), estos servicios comprenden
ayudas, servicios y otros apoyos provistos en él salon'de clases regular, en
otros entornos educativos relacionados, = asi Comd en entornos
extracurriculares, con el fin de \permitir -que los estudiantes ' con
discapacidades sean educados junto a estudiantes’ sin discapacidad en o
mayor medida posible, conforme a las secciones 300.114 a 300.116.

Entre los servicios suplementarios, se encuentra el de osiétente de Servicios de
Educacion Especial | (T1), un recurso disefiado pdro upoyar el acceso del

estudiante al curriculo, facilitar su participacion | en la comunidad /escolar Y

promover su desarrollo funcional y académico, Conforrﬁe alas 'necesidades
identificadas en el Programa Educativo Indlwduollzado (PEI).

Por su parte, el asistente de Servicios de Educc10|on Espeowl Il (TII) ofrece apoyo

cuando la provision del servicio requiere competenC|os ‘especificas. Este
apoyo podrd incluir, segln corresponda, dsnstencm en Comunlcoc:lon —eomo
el uso de lenguaje de sefas— u otras| destrezds espeomhzodos necesorlus
para garantizar el acceso, la part|C|p0010n y ‘el progreso educativo’ del
estudiante.

La presente politica pUblica establece el marco para la provision yqsignoujcién
del servicio de asistente de servicios, incluyendo los criterios de“onélisis
académico y funcional, el rol y la autoridad del Comité de Programacion y
Ubicacion (ComPU), la asignacion base de recursos y:lébdeterminacion de

ajustes individualizados, la definicion de funciones del asistente, asicomo los

mecanismos de documentacion, evaluacién, revisidbn y finalizacion del
servicio. Este marco atiende, de manera integrada y contextualizadg,
necesidades vinculadas a la salud, comunicacion, conducta y transportacion,
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y promueve la autonomia del estudiante, su participacion significativa en el
entorno educativo —regular o especial— y su inclusion en la comunidad
escolar.

El ComPU tiene la responsabilidad de  disefiar el PEl para dtender)las
necesidades académicas y funcionales que dfectan la- participacion del
estudiante en su experiencia escolar, utilizando (de forma) integrada’ los
servicios educativos, relacionados y suplementarios disponibles.

: . 4 | ‘
Algunos estudiantes pueden requerir dpoyos’ adiciondles pard dsegurar sy |
acceso, participacion y progreso educativo, conforme alar necesidad |

documentada. En estos casos, el asistente de servicios podrd recomendarse
: ; | |

como un apoyo suplementario para la implementacion del PEI en la escuela.

Su intervencion podrd ser de jornada completa o en momentos especificos, y

orientarse a la atencidén individual, conforme a Ia nec:esdcad documentada.
\

La recomendacion de asignar un asistente Constltuye una determmomon que
debe adoptarse con cautela por el ComPU. Si blenLeI estuélante puede requerir
dpoyo adicional, la finalidad principal de la escueld es. promover la maxima
independencia posible y la inclusién con sus pares. En ciertos casos, la
presencia de un asistente puede interferir con lqs mterouccnones sociales o

e . ‘ \
favorecer la dependencia si no se maneja qdecuadomente.

|

Por ello, la determinacién deberd basarse en un cmollsls exhaustlvo de
alternativas —incluyendo estrategias, adoptomones acomodos razonubl‘es 0
ajustes en el salén, y otros apoyos—y en documentcncnon clara que Justlflque
por qué dichas alternativas no resultan suficientes. La-recomendacion deberd
incluir objetivos orientados a la independencia, estrategias de intervencion e
indicadores de progreso establecidos en el PEI, asi como un ésquema de
supervision y capacitacion del asistente conforme a ‘esta politica publica,
ademds de un periodo y mecanismo de revision pard evaluar la-eficacia del
servicio y, cuando corresponda, proceder a la reducciono retirodo gradual del

apoyo. Como buena prdctica, se recomienda que estos’ elementos (se

documenten en la minuta de la reunion del ComPU.
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Il. BASE LEGAL

La base legal de esta Carta Circular incluye, pero no se limita g, los siguientes
estatutos, reglamentos, precedentes judiciales y politicas administtativas que

rigen

lo prestacion de servicios relacionados, ‘gyudas) 'y servicios

suplementarios, y el apoyo al estudiantadol con'discapacidad en el sistema
educativo publico de Puerto Rico:

Individuals with Disabilities Education Act (IDEA), 20 U.S.C. §1400 et
seq., segiin enmendada: Establece la obligacion del sistema educativo
de proveer una educacion publica, gratuita y qproploda (FAPE) 0 todo
estudiante con discapacidad, y dispone los deberes| de Ias c:gencnas
plblicas en cuanto a identificacion, evaluacion, programacion y
provision de servicios necesarios' para que el estudiante accedq,
participe y progrese en el curriculo general. |
Reglamento Federal de IDEA, 34 C.F.R. Parte 300, partlcularmente.

o 300.34 - Servicios relacmnqd05° | Defme los  «servicios

relacionadosy y dispone que se provgam c;,/uofndo sedn necesarios
para que el estudiante con discdpacidad| se beneficie de su
educacion especial y accedd al entorno educatlvo

300.42 - Ayudas y servicios suplementar105° Defihe las ayudas;
servicios y otros apoyos prowstos eheel ‘salon regular, otros
entornos educativos, para permitir _que | el estudlcmte sed
educado/a con sus pares sin dlscopomdad en la mayor medldd
posible. )
300.114-300.116 — Entorno menos restrlct|v0° Requiere que los
servicios se proveadn en la mayor medida posible junto d sus pares
sin discapacidad, utilizando czyudc:s yservicios suplementorlos
cuando sed necesario. )

300.324 - Desarrollo y revision dél’ PEL: Requiere que las
decisiones sobre servicios y apoyos se pbdsen en informacién
evaluativa y en el progreso del estudiante, [y se)tomen eon:la
participacion significativa de la familia. |

Family Educational Rights and Privacy Act (FERPA), segin
enmendada, 20 U.S.C. §1232g: Regula el acceso, uso y confidencialidad
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de los expedientes educativos, incluyendo los relacionados con
educacion especial y personal de apoyo. |

Ley Nam. 85-2018, Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico, segiin
enmendada: Requiere al DEPR cumplir con los requisitos de IDEA,
garantizar FAPE y asegurar que el estudiantado condiscapacidad reciba

los servicios educativos y relacionados necesarios de manera oportuna

y conforme a derecho.
Ley Nim. 51-1996, segiin enmendada, conocida como la Ley de

Servicios Educativos Integrales para Personas con Impedimentos: Esta
Ley garantiza la prestacién de/servicios educativos integrales para
personas con impedimentos, crea la Secretaria Auxiliar de- Servicios

Educativos Integrales para Personas, con Impédimentos y otorga
poderes y facultades para coordinar la prestamon de servicios de las
agencias ejecutivas. ;
Ley NGm. 163-2024, conocida como la Ley bara la Proteccion,
Seguridad, Integracion, Bienestar Yy Desqrrollo Integrql de las Personas

con los Trastornos del | | Espectro Autista:

Establece la politica pUblica del Goblerno de’ Puerto Rico dirigida @

garantizar la proteccion de derechos, el bienestar y ‘el desarrollo integral
de las personas dentro del continuo del autlsmo} La Ley promueve la
identificacién, el diagnéstico vy, la mtervenolon temprano dispone-la
creacion de mecanismos de dpoyo o lais fomlllos establece la
educacion continua especializada para los profesmnoles dejlasalud
que brindan servicios a esta poblacion; gdrantiza una cubierta medlcd
obligatoria conforme a sus disposiciones; crea un Comité Timon para
evaluar y dar seguimiento a la implementacioén de la politica publica; y
establece penalidades por incumplimiento),

Sentencia por Estipulacion (14 de febrero de 2002) del plelto de clase
Rosa Lydia Vélez, et al. v. Departamento de Educacion de Puerto Rico:
Reafirma el derecho del estudiantado con diécqpocidod a recibir FAPE y
establece obligaciones para el DEPR dirigidas a aségurar la provision e
implementaciéon efectiva y oportuna de los servicios!.y) dpoyas
educativos requeridos.

Cartas Circulares, manuales, reglamentos y procedimientos
administrativos vigentes del DEPR que detallan los procesos para la
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coordinaciéon de servicios, la documentacion requerida, y los deberes del
ComPU y del personal de apoyo.

lll. ALCANCE ADMINISTRATIVO RESPECTO A'LA AUTORIDAD DEL COMPU

Esta Politica PUblica aplica a todo estudiante activoy elegible del Programa de
Educacién Especial, ubicado en el sistema publico de Puerto Rico, asi'como a'
los servicios provistos mediante compras de servicios;) bajo cualquiera de sus
modalidades de pago. ' =

Nada de lo aqui dispuesto deberd interpretarse comb una directriz, instruccién
o condicionamiento al ComPU en la adopcion de determinodiones educativas
individualizadas, ni como una limitacién a su autoridad conforme a la Ley IDEA
y demds legislacion estatal'y federal aplicable. La asignacion base por tipo de
saldén constituye un marco organizacional para la planificbcién de recursos. Su
aplicacion no sustituye el andlisis mdlvnduollzado que Corresponde al ComPU
conforme d la evidencia documentada enel PEL /= i
‘ = (fa |
| presente documento tiene un cardcter estrlctomente administrativo (y
operamonol y su proposito es uniformat crltenos mternos del Departamento
de Educacion relacionados con la lmplementqmon coordinacién vy
seguimiento de las determinaciones adoptadas por el ComPU, sin sustituir,
alterar ni revisar los procesos, derechos o deC|S|oneS gue corresponden
exclusivamente a dicho Comité. 3 M

IV. PRINCIPIOS RECTORES

La implementacion de esta politica, publica se reglro por Ios sugulentes
principios:

da. Andlisis individualizado:
Toda determinacién relacionada con la necesidddde un asistente de
Servicios deberd basarse en un andlisis individualizado del estudiante,
documentado en su PEl, conforme a los requisitos de la Ley IDEA y su
reglamentacion aplicable, y no en criterios automaticos, categoéricos o
administrativos.
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b.

Aplicacioén gradual de apoyos: |
El asistente de Servicios constituye un apoyo suplementario que, se
considerard cuando otros dpoyos, menos intrusivos no resulten
suficientes para atender la necesidad identificada; ‘

Promocion de la independencia:
La asignacion de asistentes de Servicios deberd orientarse a promover

el desarrollo de la independencia funcional del estudiante.y eV|tc1r la

dependencia innecesaria del recurso, sin que ello |mp|1que la negamon

limitacion o retraso en la provision de los apoyos necesarios pard

garantizar una educacion publica, gratuita y apropiada.

Uso razonable de los recursos:, | ’
La asighacion de asistentes de servicios se realizarc’ﬁ tomando en cuenta
las necesidades documentadas de los estudlomtes conforme d su PE,
asi como una distribucion eficiente delos recursos humcmos disponibles
en cada plantel escolar. Este proceso debero responder Q. criterios
ObjetIVOS y verificables, sustentados en ewdencno documentado en-el
I, garantizando que el apoyo cnsngnddo atlendo las’ necesidades
educatlvas identificadas por el ComPU, El qnc:lrsns de |la necesidad de
apoyos adicionales deberd realizarse de mdnérq contextualizadg,
considerando la asignacién base de recursos y. apoyos yd disponibles
en el salén, a fin de determingr si estos resultan funmonalmente
suficientes para atender las neceS|dudes identificadas.
Capacitacion y apoyo continuo al personal

El DEPR reconoce la importancia de quelos asistentes /de Servicios
cuenten con orientacion y adiestramiento adecuados pord el <

desempefio de sus funciones, conforme,a las necesidades? del
estudiante y a lo dispuesto en PEl. En ese contexto, el DEPR promo{/erd,
conforme a la disponibilidad de recursos Yy /@« las prioridades
programdticas, iniciativas de orientacién, adiestramiento |y ‘lapoyo
técnico dirigidas a fortalecer la comprension del rol del Asistente de
Servicios, los limites de sus funciones, la implementacién efectiva del PEl,
y las prdacticas que promuevan la seguridad, inclusién y bienestar del

PO Box 1907589, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 « www.de.pr.gov



CARTA CIRCULAR: 020-2025-2026

POLITICA PUBLICA PARA LA PROVISION Y ASIGNACION DEL ASISTENTE DE SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL
PAGINA 8

estudiante en el entorno escolar. Este principio tiene un cardcter
orientador y no constituye un requisito previo para la determinacion,
asignaciéon o continuidad de los servicios, ni crea derechos sustantivos
adicionales. |

f. Revisién periédica de las determinaciones N
Las determinaciones relacionadas con la asignacion' de asistentes de
servicios no son permanentes y estardn Sujetcns a revisién y ajuste por el
ComPU, conforme al progreso del estudiante, la “la . evidencia
documentada y a cambios en su entorno educdtivo, y deberdn |
discutirse y documentarse en el PEI con quqrticipacién de la familia. |

V. TIPOS DE NECESIDADES QUE PUEDEN REQUERIR APOYO MEDIANTE

ASISTENTES DE SERVICIOS

Las necesidades que pueden justificar o provisién deiopoyo mediante un
asistente de Servicios se andalizan desde una jpersioectiva funcional vy
educativa, y no desde un enfoque dlCIgnOStICO o) categorlco La-identificacion
de dichas necesidades tiene como prOpOSItO garontlzor el acceso, la
participacion y la permanencia del estudiante en; el entorno  educativo,
conforme a lo establecido en su PEl. W\ | ~\ }

Las necesidades se describen a COhtIHUGCIOI‘\ de manera- general,
reconociendo que un mismo estudiante puede presentqr mds de un tipo de
necesidad, y que su andlisis deberd realizarse \de forma integradda,
contextualizada y no automdtica por el ComPU, considerando el entorno
educativo y los apoyos ya disponibles. La descripcion de estas dreas no
constituye, por si sola, un criterio determinante para_la asignacion de un
asistente de servicios. |

d. Necesidades relacionadas con la salud: Se ;refieren a aquellas
situaciones en las que el estudiante requiere Gpoyo.para manejar
necesidades de salud que, sin implicar la prestacion de servicios clinicas
por parte del asistente de servicios, requieren asistencia adicional para
asegurar su participacion segura y continua en la jornada escolar. Las
categorias pueden ser las siguientes:
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Higiene personal: El apoyo del asistente de Servicios podrd
considerarse cuando el estudiante utilice pafal, requiera
asistencia para el uso del bafo durante el horario escolar o
presente condiciones como catéteres o colostomids, gue
limiten su capacidad pdra redlizar estas actividades' de
forma segura y completa. Esta determinacion deberd
basarse en la documentacién funcional del estudiante yken
la evaluacion de si dichos‘necesidodes no pueden ser
atendidas mediante adcptomones raz@nobles apoyos
disponibles en el salén de clases o por el personal docente.
En los casos que involucren neoeSIdudes de . .colostomiaq,
dicha condicion y la necesidad de qpoyb deberdn estar
debidamente documentadas en | el i?eferido médico de
estudiantes del Programa de Educacion Especml que
necesitan servicios de CO|OSt0mIG (SAEE 10b).

Alimentacion: El apoyo del 03|stente de servicios’ podrd
considerarse en aquellos cosos en que el estudiante sed
dependiente para ahmentarse dentro del entorno escoldr,
ya sea porgue no se alimenta por si solo o porque recibe
alimentacion por medios alternos, como gastrostomia. La
determinacion deberd) distinguir entre estudiantes “que
requieren vigilancia |y ‘dpoyos’ de | facilitacion (p. ej,

supervision para seguridad, ‘reborddtoriOS apoyos visuales o

ajustes en la rutina) |y aquellos que requieren asistencia
activa en la alimentacion ' (p.gj., opoyo fisico o intervencion
directa para completar el proceso de manerd segura). En los
casos gque involucren necesidades de colostomia, dicha
condiciébn y la necesidad de apoyo deberdn estar
debidamente documentadas‘én; el Referido médico‘de
estudiantes del Programa de Educacion Especial ‘que
necesitan alimentaciéon por gastrostormia (SAEE-10c).

Manejo de condiciones de salud: Se  considerardn
necesidades relacionadas con la salud aquellas situaciones
en las que una condicibn médica del estudiante,
debidamente documentada mediante orden meédica
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vigente y autorizada, impacta su seguridad, permanencia o
participacion en el entorno educativo durante el horario
escolar. La consideracion de estas necesidades tiene como
finalidad permitir la implementacion efectiva del PEI dentro
del entorno escolar, conforme a la normativa aplicable.

Estas necesidades podrdn incluir, situaciones dsociadas a1
administracion de medicacion de'€mergéncia conforme a
protocolos autorizados,  «condiciones |[que _requieran
observacién o respuesta inmediatd, o aquellas que j
demanden apoyos \estructurados|pdra el Cumpllmlento
seguro de un plan de salud duircmte lo’jornada escolar. Entre
ellas se incluyen, por  ejemplo, dlergias severas con
medicacion de rescate dutofizodo, epilepsia o trastornos
convulsivos con protocolo eécolar vigente diabetes’ con
plan escolar autorizado, CI‘ISIS de cmsnedqd severa u otras
condiciones que requieran la |mplementaolon de protocolos
estructurados para goruntlzof |0| segurldod y permanencm
del estudiante en el entorno escolar En Ios Ccasos” que
involucren necesidades de coteterlzamon la condicién y la
necesidad de apoyo | debercn estor debiddmente
documentadas en el referldo med|co “correspondiente
(SAEE-10c). \ <1

[

De igual forma, en el .caso de\\e\;studiont‘es que pr‘es‘enten
necesidades CISOCiOdGS a qns)iedqd severa, el ComPU
deberd describir -cémo dicha ‘condicion jimpacta Ia
seguridad, permanencia o participacion del estudiante en el
entorno educativo durante la jornada escoldr, y detallar’ios
apoyos estructurados no clinicos que resultan necesarios
para garantizar su  participacion/ ’ efectiva  en la
implementaciéon del PEL. &R VA Y

La administraciéon de medicamentos y el manejo clinico de
condiciones de salud en el entorno escolar se rigen por las
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politicas, protocolos y normativas (vigentes del DEPR, vy
constituyen funciones de salud que recaen primariamente
en el personal de enfermeria escolar. o en el personal
debidamente autorizada conforme a dichas disposiciones.
Para estos fines, deberdn utilizarse los formularios, planes y
anejos aplicables, los ‘cuales’ deberdn integrarse | dl
expediente del estudiante. |

La presencia de persondl dé enfermeria escolar no excluye,
por si sola, la determinocjén ‘de apoyos funcionales
adicionales cuando. el ComPU' documente »que, para
garantizar la seguridad, perrhcmencicn y participacién del
estudiante en el entorno ed:luccttivo,‘ se requiere apoyo
continuo no clinico'mdas allé be las intervenciones propias
del manejo de salud. En tales éasos el asistente de Servicios
podrd brindar apoyo limitado 0| funciones no clinicas,badjo la
direccion y supervision del‘ personal de enfermeria 'y
conforme a los protocolos *IhStItUCIOhOleS establecidos.
Dicho apoyo se limitard a oc:czlones de acompanamiento,
dapoyo en transiciones, prepGrGCIon del -~ entorno,
seguimiento de rutinas estructuradcls y notificacion
inmediata al personal autonzado En ningdn caso el
asistente de Servicios dsumqu funCIones clinicas, ‘tomarg
decisiones  médicas, admlnlstrora o\ modlflcoro
medicamentos, mterpretcro smfomas clinicos ni sustituird la
responsabilidad profesional:del personal de enfermeria o
del equipo de salud. ‘

b. Necesidades relacionadas con la movilidad y orientacién: Se
considerardn necesidades relacionadas con la movilidad y orientacion
aquellas situaciones en las que el estudiante presenta limitaciones pdra
desplazarse de forma segurq, eficiente o independiente dentro del
entorno escolar, lo que impacta su acceso, participacion o permanencia
en las actividades educativas. La consideracion de estas necesidades
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tiene como finalidad facilitar el acceso del estudiante al entorno
educativo y promover el mayor nivel de independencia  posible,
conforme a lo establecido en su/Programa, Educativo;Individualizado
(PEI). Estas necesidades pueden incluir, entre otras, apoyo durante. los
traslados entre espacios escolares, asistencia en el posicionamiento
adecuado dentro del salén de clases, opoyo enlas transiciones duronte
la jornada escolar o ajustes necesarios parg garantizar la segurldod del
estudiante en los distintos entornos educutlvos El apoyo que se
determine no tendrd como prop03|to sustituir la movilidad| del
estudiante ni limitar el desarrollo’de destrezos funmonoles sino ch:mtar
su participacion segura y progresiva en el entorno escolqr | |

En el caso de estudiantes identificados bajo las ‘cotegonos de ciego;
sordociego o impedimentos mdltiples, cuando la ceguera sea una de las
discapacidades identificadas, la determlnamon de estas necesidades
deberd sustentarse en la evaluaciéon del Comité del Progrqmd de
Impedimentos Visuales (PIV), cofforme a Id normc:tlvu aplicable. Dicha
evaluacion permitird  identificar ‘el myel de }funcionqmiento del
estudiante en las dreas de orlentacnon y movilidad, asii como las

intervenciones y apoyos requeridos.:

Cuando el Comité del PIV recomlende |ntervenC|on especmhzodo en
orientacidn y movilidad, esta recomendomon constltum le] bose téenica
para que el ComPU determine |os SerVICIOS cpoyos y ocomodos a
incluirse en el Programa Educativo Individudlizado (PEI), incluyendo la
frecuencia, duracién e intensidad de dichas intervenciones.

La asignacion de un asistente de Servicios, cuando asi se determine
necesario, se limitard a funciones de apoyo rio especializado orientadas
a facilitar la seguridad del estudiante y su pdarticipacion en el entorno
escolar, y no sustituird, en ningdn caso, la intervenciéncespecializada en
orientacién y movilidad recomendada por el PIV ni la instruccion ‘direéto
provista por personal cualificado. La determinacion deberd basarse en
la documentacién funcional del estudiante y en la evaluacion de la
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suficiencia de los apoyos y recursos ya disponibles en el entorno
educativo.

\

Necesidades relacionadas con la ¢omunicacion: Incluyen aduellas

circunstancias en las que el estudiante requiere apoyos para facilitdr la-

comunicacion funcional dentro del entorno educativo, ya sea mediante
el uso de sistemas de comunicacién aumentdtiva o alterna, el Iehgudje
de sefnas, apoyos visuales u otras estrategias estructuradas. El propésito
de estos apoyos es permitir que el estudiante exprese sus necesidades,
participe activamente en el proceso educotlvo y dccedo al cumculo de
manera efectiva. , | ‘ |

En los casos en que el estudiante utilice el lenguaje de sefias como su
medio principal de comunicacion, la determinociéh de las necesidades
deberd considerar el nivel de dominio del Iengucje de sefias y la
naturaleza de las interacciones requeridas en el entorno escolar. Esta
evaluacion permitird identificar si el estudlcmte requnere intervencion
especidlizada directa, adaptaciones ,‘en! el‘ entorno, / dpoyos
suplementarios o la participacion. de 3pérsbnc:h con’ ‘competencids
especificas en comunicacién. El'asistente de servi¢ios podrd apoyar la
implementacién de las estrategias de comunicacion/establecidas,

siempre bajo la direccion y supervision .del personal  profesional -

correspondiente, y conforme a/lo documento Jo—en el Programa
Educativo Individualizado (PEI). W B \ T T

e | I
La determinacién del tipo e intensidad d‘el‘d‘poyo deberd basarsé en ld
evidencia documentada en el PEl'y orientarse a promover el desarrollo
progresivo de la comunicacion funcionallly lamayor independencia

comunicativa posible del estudiante.

En el caso de estudiantes en los que la «comunicacion funcional
constituya una necesidad primaria documentada, da determinacion de
las necesidades relacionadas con la comunicacion deberdisustentarse
en una evaluaciéon del Comité del Programa de Impedimentos Auditivos
(PIA). Esta evaluaciéon servird de base para identificar el tipo, la
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intensidad y el alcance de los apoyos requeridos en el entorno
educativo.

Necesidades relacionadas con la conducta: Se refieren ‘a aquellas
situaciones en las que el estudiante presenta conductas que interfieren
de manera significativa con su proceso educativo, o que representan un

riesgo para su seguridad, la de otras personds o’ lla' propiedad. Estas

conductas deberdn estar debidamente |dent|f|cados documentadas y
analizadas mediante procesos formales del equipo| somoemoc:lonol

incluyendo intervenciones educativas, evoluamones funcionales y§

planes de intervencion conductuol, conforme a\los procedimientos
‘ 3 Crd
establecidos por el Departamento de Educacion. |
; ‘ w
|
Lo determinaciobn de estas necesmlodes debero sustentarse
necesariamente en la documentacion mclwdo en lo Partelll.C del PEI en

la que se identifiquen claramente/las conductos cique interfieren’ con el

proceso educativo y las estrqteglds de mtervenCIon implementadas ‘d

nivel universal (Nivel 1 de PBIS) AS|m|s‘mo deberd  considerarse la
naturaleza de las conductas observcdas dlstmgwe‘ndo entre'conductas
destructivas o de reto, que pueden lmpllcor rlesgos a ld seguridad; y
aquellas conductas disruptivas o mqproplados qde aunque requneren

intervencion, no justifican por si solas la cmgnc:cnon de dpoyos intensivos.

\

( \ ‘ 1 M
Cuadndo las conductas se presentan de manero oonS|stente o de forma
escalada, y representan un riesgo para Ia) segurldod del estudiante, de
otras personas o de la propiedad, corresponderd evaluar si el estudiante
cuenta con un plan de intervencion desarrollado. por /el equo
socioemocional, documentado en la Parte IV o V- del PEI. En €stos casos,
la documentacién de intervenciones socieemocionales deberd estar
debidamente integrada al expediente antes’de considerar apoyos
adicionales.

Iy p
(

La determinacion de la necesidad de apoyo conductual requerird como
requisito técnico que las conductas hayan sido analizadas mediante
una Evaluacién Funcional de la Conducta (SAEE-FBA-01). El resultado de
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esta evaluacion permitird identificar la funcién de la conductg y
establecer si procede la elaboracion de un Plan de Apoyo Conductual
Positivo (PAC+). La recomendacién del equipo' socioemocional ,de
preparar e implementar un PAC+| constituird el fundamento técnico
indispensable para considerar apoyos suplementarios adicionales.

El apoyo del asistente de servicios, cuando'se determine nécésdrio,
estard dirigido exclusivamente a focilitor{‘ld implementacion del PAC+,
apoyar el desarrollo de conductds odoptatlvos Y| contribuir a la
seguridad del estudiante y del entorno‘ escolar, En‘ ningln -caso &l
asistente sustituird los servicios clinicos, teropeutlcos b de intervencion
especializada, ni asumird funciones proplas de profesmnoules de la salud
mental.

La ausencia de una Evaluaciéon Funcional de la Coﬁducta (SAEE- FBA- o1
completada no impedird la adopcién de medldas prowsmnules de
apoyo cuando exista documentacion que eVIdehCI‘e riesgo lnmedloto a
la seguridad del estudiante, de jterceros o afectacion sustancial a su
participacion educativa.  En toules cwc\unstonmgs el ComPU podrd
determinar apoyos suplementarios de cardcter prOV|S|onaI los cuales
deberdn revisarse una vez se complete gl \proceso evaluativo
correspondiente e integrarse formcﬂmente al PEI conforme los
resultados obtenidos. - {‘ | \\ —[ =TT
Necesidades relacionadas con Ia transportaclon. Incluyen aquellos
situaciones en las que el estudiante requiere dpoyos adicionales para
garantizar su seguridad durante el proceso de transportacion escolar,
cuando condiciones asociadas a la-movilidad, la conducta o la solud
impactan su capacidad para utilizar el sérvicio “de mahera seguro
Este apoyo se limita estrictamente al contextor/del transporte escolar,
incluyendo el abordaje, el trayecto y el descenso del.vehiculo.

La determinacion de estas necesidades deberd basarse en la

documentacién funcional del estudiante y en la evaluacion de si
requiere asistencia para acceder al servicio de transportacion,
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incluyendo la movilizacion de silla de ruedas, coche u otros dispositivos,
asi como en un andlisis de si puede viajar de forma segura durante el
trayecto sin la supervision directa de un adulto, sin que ello represente
un riesgo real para su seguridad o la/de otros estudiantes.

Cuando se determine que el estudlante no puede utilizar el serv10|o de

transportacion escolar de manera segura sin apoyo adicional, el ComPU

deberd considerar esta necesidad al momento de disefiar el PE|,
documentando de forma clara los apoyos requendos su- alcance,
duracién y las circunstancias especnflc(us en‘las que se brmdaran
conforme a las politicas y protocolos wgentes del DEPR. I

VI. CONSIDERACIONES GENERALES PARA LA DETERMINACIbN DE LA NECESIDAD

DE APOYO MEDIANTE ASISTENTES DE SER‘V\ICIO;S ‘ \

a.

Rol del ComPU: La determinacion de Io n‘ecesndou de apoyo mediante
un asistente de servicios corresponde ol ComPU, vélidamente
constituido, como parte del progeso de) desorrollo, revision o-enmienda
del PEl del estudiante. Dicha determmoClon debero basarse en .un
andlisis individualizado e integral de las neceSqudes del estudiantey
no responderd a criterios outomqtlcos ni-a C|GSIfICCICIOneS rigidas.El
ComPU realizard el andlisis con3|derondo lor mforr‘mClon disponible; el
impacto funcional de la necesidad IdentIfICCldO y el entorno educomvo
especifico en el que participa el estudlcmte ‘

| 7] \\ ;
Andlisis de la necesidad del estudiante:‘Al evdluar la necesidad de un
asistente de servicios, el ComPU deberd c:onsuderar de  manera
integrada, los siguientes elementos:

i. Acceso y participacion educativa; El ComPU evaluoro sila’

necesidad identificada limita la cdpacidad del estudiante
para acceder al curriculo, participar de forma significativa
en las actividades educativas y lograr progreso, éducativo
apropiado a la luz de sus circunstancias individuales,
conforme a las metas establecidas en su Programa
Educativo Individualizado (PEI), aun luego de haberse
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considerado e implementado otros apoyos disponibles. Esta
informacion deberd documentarse principalmente en la
Parte Il del PEl, incluyendo la descripcion de la necesidad y
su impacto en el entorno educativo.

seguridad y bienestar: Se analizard si la necesidad. del

estudiante representa un rlesgo d sy propia segundod ala

seguridad de otros estud|c1ntes o del personal escolar, o0 ala
propiedad. Este andlisis deberd considerar la.frecuencia,
intensidad y duracion de la necesidad observodo conforme
establecido en la Guia Integrol pard la Provision de Apoyos
Conductuales a Estudiantes con DISCCIpGCIdCId

| ;
c. Nivel de independencia funcional: El ComPU évaluaré el nivel de
independencia del estudiante en las rutinas escolgres considerando si
la necesidad requiere apoyo continuo, mtermltente o situaciohal, asi
como el potencial del estudiante para desmrrollépr mayor_autonomia
mediante intervenciones educativds y apoyos qdeouodos evitando la

asignaciéon de apoyos que puedan fomentar depe‘ndencm innecesaria.
IS LS5 | \

d. Tipos de evidencia que el ComPU) podrq consnd;rur para la toma de
decisiones: Las determinaciones//del ComPU debercm sustentarse en
evidencia documentada, la cual podrd molulr sm I|m|t0rse a, entre otros,‘
los siguientes: ‘ |
i. Documentacion en la Parte llI del PEI
ii. Observaciones documentadas, del madestro de Educacion
Especial, maestro regular y otro persondl que mterwene conel
estudiante. AETES |
iii. Referidos e Informes del equipo sdeioemocional.
iv. Evaluaciones funcionales, tales como evaluaciones de
conducta, movilidad o salud. :
V. Minutas de reuniones del ComPU.

La informacidn provista por los maestros, especialistas y el equipo
interdisciplinario  socioemocional son esenciales, ya que sus
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observaciones aportan informacion directa sobre el desempefio del
estudiante en el entorno educativo cotidiano, No obstante, la
responsabilidad de la determinacion final recae exclusivamente, /en el
ComPU. Toda la evidencia considerada deberd adjuntarse en el sistema
MIPE, en el médulo «Estudiante», tarjeta «Documentos del Estudiante».

Como parte de la participacion significativa de la familia‘en el proceso
de toma de decisiones, los padres o encargados del estudiante tendrdn
derecho a acceder a toda la doCumehtooibn que serd considerada por

el ComPU durante la reunién. Dicha informacién deberd ser-puesta a su
disposicién con antelacion razonable o, en su defecto, durante ]a ‘

reunion, de manera que puedan port|C|por de formu informada, sin que
ello limite la facultad decisional del comlte

e. Uso progresivo de apoyos: Antes de recomendar la asignacién de un

asistente de servicios, el ComPU debera con&derér si la necesidad del
estudiante puede atenderse mediante qcomodos\rozonubles servicios
suplementarios existentes, mtervenmones del equlpo socioemocional o
apoyos grupales dentro del salon. ) |

{ | \ |
(O] | \

El asistente de servicios se ConS|derdra como medlgo posterlor cuando,
tras este andlisis, se determine) que dichos opoyos no- resultan
suficientes para atender adecuadamente 1 ne_cesldqd documentada,

y dicha determinacién deberd queddr'CIaﬁgmente Eefléjodcj e @l-PEL

Documentacion de la determin‘;dcién,‘ej‘r‘)‘ el PE\ié‘Todq determinacion
relacionada con la necesidad’ de uncdsistente de servicios deberd
quedar claramente documentada en el PEl, incluyendo:

i. La necesidad especifica identificada (Parte Iil).

ii. La justificacion para el apoyo régomendado, mcluyendo la
consideracién de apoyos previamente irhplementados y la razén
por la cual estos resultaron insuficientes.

iii. Eltipo de apoyo requerido y su alcance. e i 1

iv. Los criterios y el mecanismo para la revision, modlflcaolon o
terminacion del apoyo.
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Esta documentacion permitird dar seguimiento adecuado; d la
necesidad y facilitard la revision periddica de la asignacion del recurso.

g. Seguimiento y revisiéon de la necesidad del-asistente de Servicios: El
progreso del estudiante y la implementacion' del Jdpoyo ~serdn
monitoreados de manera continua como parte del seguimiento regular
del PEl, incluyendo la revision de los informes de progreso académico.

Dicho seguimiento permitirGidentificar avances o ajustes necesarios en
la implementacién del apoyo, mcluyendo la’ verificacién-de que Igs |
estrategias y apoyos se estén mplementondo conforme alo acordodo |
y documentado, y las determinaciones formoles sobre pOSIb|eS
modificaciones se realizardn Gnicamente cu‘cmdo la evidencia
acumulada asi lo justifique. i
[ | /
En todo caso, la necesidad del dpoyo sera rewsoudcg formalmente; como
minimo, en la revisidn anual del PE|, sm peI’JUICIO de que el ComPU
convogue reuniones adicionales cuando |O eVIdencm el progreso del’~
estudiante o cambios en su entorno .educativo osu lo Gmerlten
VIl. ROLY FUNCION DEL ASISTENTE DE SER\‘IICIQS“EN AP?YO AL ESTUDIANTE

El asistente de servicios es un integrante Clave de |G Comun‘|dqd}e‘s‘,golq‘r
cuya funciéon principal es apoyar Ia mclusmn eldcceso equ1tat|vo y ld
participacion plena de los estudlontes con dISCGpGCIdOdeS en el’entorno
educativo, de modo que puedan beneficidrse del programa educativo en
igualdad de condiciones. Su intervencion, se fundamenta en las
necesidades funcionales documentadas y se presta conforme al PEI; bajo ld

supervision del maestro de Educacién Especial U otro/’ profesfonal

correspondiente.

Si bien las tareas especificas pueden variar segln el perfll funononol Y.
educativo del estudiante, el asistente deberd estar disponible porc brindar
apoyo durante la jornada escolar y en aquellas actividades vinculadas al
programa educativo que, segln corresponda, incluyan el horario regular de
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clases, desayuno y almuerzo, transiciones, actividades extracurriculares,
servicios de verano, reuniones relacionadas con la implementacion del PE,
y, cuando asi esté documentado en el PEl, la transportacion escolar.’A esos

fines,

el desempefio del asistente se regird por Ids directrices 'y esténdares

establecidos en esta politica pablica, conformeql PEI'y bajo’la supervision
del personal escolar correspondiente:

Promoci6n de laindependenciay pqrtiéipacién plena: La finalidad del
apoyo es facilitar el acceso del estudiante-al entorno. escolar) b
promover la mayor mdependencum posible, fortolec:lendo su
participacion en experiencias educatwas oompqrables a’las; de sus
pares sin discapacidad.

El apoyo del asistente deberd orientar su mtervenmon a apoyar, facilitar
y desarrollar autonomig, evitando practlcos que sustituyan al
estudiante o fomenten dependenCIG lnnecescmo o sobre asistencia.

(|

Asistente como personal de qpoyo educqtl\io bajo superwsmn. El
asistente de Servicios es un| personol de apoyo ‘que trabaja en
colaboracién con el docente. No sustltuye al mcestro de' Educacion
Especial ni al maestro regular, ni csume funmones propias de
profesionales licenciados.  Por tcmto ‘no- disefia’ ni determina
evaluaciones, diagnosticos, planesweducotlvos 0 intervenciones
clinicas, ni ofrece instruccion Goodemlca dlrecta como‘sustltut‘o del
docente, conforme a la normotlvaapllcoble S5\ 5

|
\

Funciones operacionales del qsisteniﬁé de servicios: Las_siguientes
funciones se readlizardn Gnicamente cuahdo p'roceda conforme o:las
necesidades documentadas y a lo establecido en el PEI! o
i. Apoyo enelsalonde clasesyen actlwdqdes escolares
 Facilitar el acceso a materiales/yel uso adecuado de
equipos, incluyendo tecnologia® lasistiva .cuando
aplique. ‘ !
e Dar seguimiento a rutinas, transiciones y cambios de
actividad para apoyar la participacion del estudiante.
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Apoyar la adaptacién al entorno escolar y fomentar la
interaccion con pares mediante | estrategias  de
comunicacion efectiva, segun el perfil del estudiante.
Colaborar con el maestro y éspeciqli'stas pdra
asegurar un enfoque coordinado de apoyo.

Guiar al estudiante 'en ld adquisicién de: destrezas
funcionales y de vida diaria’| \vinculadas ‘o 'su
porticipacién escolar; promoviendo independencia.

ii. Asistencia persondlydpoyo funcional

Proveer asistencia personal y opoyo funmonol dentro
del entorno lescolar y| en! ochwdqdes educoths

relacionadas, segln \corresponda, para facilitar la
participacion segura y efectiva del estudiante,
promoviendo /[ su dutdhomia y sin sustituir el
desemperfio del estudlunte ni asur‘mr funciones cllnlcas
o especializadas; ii | |

iii. Colaboracién con docentesy persbhql escolqr

Coordinar estrategms de‘ apoyo junto”a maestros (y
otros profesmnoles |

Apoyar la |mp|ementoC|on d% los Qcomodos y
adaptaciones mstruccnonales determlnqdos por--el
equipo vy documentados en) eI PEl, incluyendo-la
preparacion o conversnpn de mqtenales a| formatQS
accesibles (por ejemplo Ietro agrandada, audio,
braille u otros), asi-compo la ejecucion consistente de
planes, estrategiasy p‘kbtdcolos establecidos por los
equipos correspondientes’ (p. &}, /planesde
intervencién conductual, planes- escoldres de s¢I‘Ud,
planes de apoyo socioem_oci‘onal, ofientacion” 'y
movilidad o planes de “ comunicacion), bc:jé la

supervision del personal responsable y sin osumlr

L

funciones especializadas o clinicas.
Brindar apoyo instrumental para el acceso al curnculo
sin sustituir el desempeno del estudiante, tales como:
manipular materiales, apoyar el acceso a textos u
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organizadores, y facilitar el registro de informaciéon
cuando sea un acomodo documentado (p. ej, toma
de notas), conforme al PEL.
iv. Fomento de la autonomiay partlclpaclon social
e Promover el desarrollo de habilidades que fortalezcan
la independencia del estudiante.

e Fomentar la portmpocnon en actividades escolores y‘

sociales, reforzondo;con‘_ductas de independencia vy
participacion apropidada al perfil funcional.. .|

V. cOmunlcuclonycoordmaclonconquamlllu | a5

e Mantener comunicacion {eféctiva | con pqdres ‘o

encargados a través de los canales estc:blemdos por

la escuela, para compartlr mforch:lon pertinente

sobre la portmpacuon | del‘ estudiante y/ la

implementacion del apoyo, Conforme a las politicas

de confidencialidad. = } .

e Participar, cudndo sea fequerido, en reunjones del,

ComPU u otros ehc:u‘e‘nt‘ros' interdisciplinarios
relacionados con o mplementacuon del PE.

i. Programa de trabajo del u3|stente L((¢ !

e El programa de trobujo se estab‘leoero conS|der0ndo

las necesidades identificadas, 1Io orgamzomon del

salon y la motrlcula del maestro osngnodo

garantizando d_su ez los, periodos’ de'| reces

aplicables, sin que ello) mterrumpo la prestamon del

apoyo educativo alt estudiante, conforme o la
normativa lgboral vigente, k =

<

o El asistente de setvicios podro Gpoyor segun

corresponda y dentro de« Su) jornada laboral, a otros
estudiantes o escenarios educativos —mcluyendo la
transportacion— siempre que dichadntervencion esté
autorizada y no interrumpa ni afecte la pre‘Stdéién del
servicio al estudiante o grupo al que fue asignado,
conforme a las disposiciones administrativas
vigentes.
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e La ausencia del asistente no podrd ser motive para
excluir al estudiante ni limitar su acceso al entorno
educativo. El durector escolar activard ¢ medidas
razonables y temporoles para; asegurar COﬂtIhUIdCId
sin que ello implique \Ia redsignacion permcmente de
recursos ni afecte of‘ros servicios, conforme al PELy [Ios
disposiciones aplicables. Asimismo; queda prohibido
asignar al asistente a) tareas ajenas al servicio

educativo del estudiante (p. ejlimpieza, menscjerlq 0

|
labores administrativas generoles)

vii. Revisién continua: Toda asignacion! de qpoyo medlcmte‘

asistentes de servicios estard sujeto a rev13|on continua como
parte del proceso regular de segulmlento y evaluaciéon del PE,
conforme al progreso del estudlqnte y da la evidencia

documentada. Cudlqmer mOdIfICOCIOn al dpoyo deberd ser
evaluada por el ComPU, dlscutldajon Ic pcrtlc:lpomoh de la

familia y debidamente documentg ‘c en el PEL

viii. Incumpllmlentodesusfunclones> LY

e Los asistentes de servicjos, al igual qu‘e todo empleado del
Gobierno de Puerto RICO, | deberan desémpefiar’ sus
funciones conforme/a) Io establecudo En su descripcién-de
puesto, en esta guia y en las dlSpOSlcloneS aplicables.

e Eldirector escolar, en su rol de superwsor mmedlato, sera
responsable de evoluar el desempeno del“asistente. El
incumplimiento de/( los/ deberes y responsablhdddes
asignadas podrdé conllevar, segun cofresponda:

e el cese del contrato, en el\caso de personal lrregulor o)

bajo contratacién, o |

e laactivacion de los mecqnlsmos dé dISCIp|InG‘

progresiva, conforme ala normcmva vigente, enelcaso
de personal regular.

Aun cuando el asistente bajo Remedio Provisiondl 'ho sed

empleado del DEPR y sed seleccionado y contratado por el
padre, su desempefo dentro de la escuela deberd ajustarse
a las normas escolares aplicables, a las funciones y limites
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estoblecidos en esta politica publica y a lo dispuesto en el
'y estard sujeto a la supervision funcional del director
escolctr para fines de coordinacion, cumpllmlento y mcmejo
de situaciones dentro del entorno educadtivo. "/
ix. Linea de supervision:

)\
|

Superintendente regional || |[| iBl@®
Gerencia todos los servigios de la ' ‘
"”;:ORE, ‘

\ 4

Superintendente auxiliar Dlrector del CSEE
Apoya al director de la escuela en los

procesos administrativos del plantel servicios

! Perito?en Educacién Especial y-sus

| | | £
| T 7
\ | | \ /
[ 7
LN e 4
[ f ( 1 ‘ G

Dlrector de eéc’i‘Jela

Supervisa la prestc:mon de los ‘sérw‘mos del programa-

conforme estqn;estobliemdos en el PEI"™~

1M

IS | {
\ AT

72 1 \ ﬂ

Maestro de Educacion Especial
Identifica necesidades académicas y

eliminarlas

busca soluciones para minimizarlas o ||

Apoya al maestro de Eduooclon E?pecnﬁl
: en la provision de squ0| nes pcra ()
Qllmlnor o 'minimizar las neceSIdudes no

A\ academlccs

. oo

. \ 0
: ; ‘ Asistente de Educacion Especml ill H

VIil. GUIA ADMINISTRATIVA PARA LA IMPLEMENTACION Y ASIGNACION DE

|
B
ASISTENTES DE SERVICIOS

(

Una vez el ComPU, debidamente constituido, determina y documentd éh el PE(L ) 1 1!

la necesidad de un asistente de Servicios,
corresponden a la gestion administrativa del DEPR.

los pasos subsiguientes
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Tomando en cuenta lo anterior, en esta seccidon se/establece el proceso
mediante el cual el DEPR asignard los asistentes de Servicjos utilizando un
modelo hibrido, que combina una osignocién base por tipo de saloén o
escenario educativo con la posibilidad de ojustes individualizados, cuando asi
lo requiera la evidencia documentada en el PEl del estudiante. ‘

)\
\

Este modelo tiene como objetivo: \ O~ G )

3.
4,

Garantizar el acceso del estudidnte:al Currlculo y su pCH‘tICIpOCIOh en el
proceso educativo. | oH o | |
Evitar la dependencia innecesaria del aswtent% como apoyb
permanente. ‘

Facilitar la planificacién escolar y la redistribucion erxubIe de recursos.
Promover el uso razonable y eficiente de chs recursos

| i |
/

La implementacién administrativa de las asignaciones de asistentes de

Servicios se regird por los siguientes principios.

| D\
| 1}

3

| \
| o3 e e
La asignacién de asistentes de SerVICIOS 'no| es -autorndtica ni

permanente. \ (Y) \ ! i

El asistente constituye un apoyo suplementcmo y no sustltuye al maestro
ni a otros profesionales licenciados, '\ | ;

La asignacion base por tipo de salon o escenorlo educotlvo no-elimina
ni limita la obligacién de otender\ neceS|dddes< ‘[IndIVIdU(JIeS

\

debidamente documentadas en el PEL. s ;‘ |
Toda determinacion deberd ConSIderor de forma documentodo si la
necesidad del estudiante puede atenderse mediante apoyos,
acomodos, ajustes o ayudas menos intensivas, dentro /del entorno
educativo  correspondiente, ' antes’ de riec:omendqr’ dpb‘yos
individualizados. - e I |

La reduccidn progresiva del apoyo, cuando procedo Se determlnoro a
partir de un andlisis del progreso educativo apropiddo-del estudiante, a
la luz de sus circunstancias individuales y de su nivel de i‘hdependen‘c{ia
funcional, conforme a las metas y servicios establecidos en el PEL.

Para estos fines, el ComPU evaluaréd si el estudiante demuestra la

capacidad de acceder al curriculo, participar de forma significativa y
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mantener progreso educativo apropiado con und menor intensidad,
frecuencia o presencia directa del asistente’ en determinados
momentos o qctividades del éntorno escolar.

La reduccion del apoyo deberd mplementorse de manéra planificada,
gradual y documentada, sin |mpllc<:1r la/ eliminacion mmedlato del
recurso, y estard sujeta a segwmlento medlcmte observaciones del
personal escolar que interactla dlrectomente con el estudiante,
principalmente el maestro de Educacion ESpeCICﬂ y el maestro regulor

segln corresponda. W
\

| |
[ ([ ‘ % |
| \
El proceso de reducciéon progreswcu del apoyo no procederd ni

continuard cuando se evidencie que el estudlomte deja de acceder al
curriculo, reduce su participacion sugmﬂcatlvo o nb mantiene progreso
educativo apropiado, Conforme a Io establec:ldo en el'REl:

IN | |
La asignacién estard sujeta a reVisién peyii\’adlca donforme al, progreso )
del estudiante y a cambios en Ia{motrlculm oenel éntorno educomvo (
ol 3 e !
d. Par@metros administrativos de*pldnifi‘cqcﬁi‘én pbr tipo de salén
Como norma general, los 03|stentes de servicios se GS|gnor0|n
inicialmente al entorno educatlvo (solon o) escenquo egichtlvo) y- o=
a un estudiante especifico. Estc 03|gnoc:|on base responde al nlvél dé i

intensidad del salén y al modelo de serV|C|o ‘edueativo ofrecido,

Como apoyo a la planificaciéon y orgonizacién de los recursos, se
deberdn utilizar las siguientes guias:

Tipo de salén [ entorno ‘Asignacién base
educativo ofientativa

Salones Especiales con i 6 /)
s 1 asistente por salén
Promocién de Grado (SEP) WD Ld;

Salones de Educacién

2 asistentes por saldén
Especial Modificada (SEM) e
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Estas proporciones no constituyen criterios automaticos  de
elegibilidad y no sustituyen el andlisis individualizado que corresponde
al ComPU conforme a la evidencia documentada‘en elPEl. Enlos casos
en los que el estudiante esté ubicado en un salén regular, el apoyo del
asistente de servicios deberd implementdrse' como)) un-—adpoyo
suplementario, integrado a la dindmicd del salén, dirigido@ fCICI|ItCII‘ la

participacion del estudiante, su acceso dl'curriculo y su segurldad ‘

funcional, conforme a lo establec;ldo en e_I PEI.

En estos escenarios, el ComPU deberd deflmr clcramente en el PEI |0|

forma en que se integrard el apoyo del dSlstente en eI salon regulcr Ids
funciones especificas que desempefrard y-los crlterlos para-su revision,
ajuste, reduccién o finalizacion. progresiva; conforme al progreso
evidenciado por el estudlonte y a los dotos recopllados durcmte la
implementacion. | ]

| { /

En el caso de la asignacion de recursds de apéyo en el serV|C|o de

transportacién escolar, esta /se | reglru xconforrr‘we a las directrices,)

protocolos y criterios estclblemdos por la unldad responsable de

Transportacién Escolar del DEPR, segun oorrespondan y esten vigentes.
\ l
|

b. Evaluacion de la suficiencia del ap“oyo}as]gnqd‘o al sqlon

Y
Una vez el ComPU identifica y documenta en el PEl la necesidad del
estudiante, deberd evaluar si el apoyo asignado al saldn resulta

suficiente para atender dicha necesidad, sin afectar la atencién del’

resto de los estudiantes ni comprometer la seguridad, el bienestar o
la participacion educativa del estudiante.

Esta evaluacién se realizard considerando la intensidad, frecuencia y

naturaleza de la necesidad identificada, el nivel de funcionamiento”

del estudiante, asi como la capacidad del apoyo disponible en el
salon conforme a lo establecido en esta politica pablica para
responder de manera efectiva dentro del entorno educativo.

Cuando el ComPU determine que el apoyo asignado al saldn no
resulta suficiente, podrd recomendar ajustes adicionales, conforme a
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lo dispuesto en esta politica publica, los cuales deberdn quedar
debidamente documentados en el PEI

\

c. Criterios para determinar la necesidad de ajustes adicionales

Como parte de la evaluacién de Idvsuficie“hc‘:io del apoyo asignado al
salén, el ComPU evaluard si dicho qpoyo resultd adecuado para
atender las necesidades del estudlqnte El ComPU podra determinar
la necesidad de un ajuste/ |nd|v1duellzado dnicamente luego de
considerar la asignacionbdse de Pecursos co#respondlente ql

entorno educativo, Conforme al-modelo, de servicio y.al nlvel de
funcionalidad del salén. | L : ‘

Esta determinacion no requiere la COhVOCOtOfIO ?e un ComPU distinto;
sino que forma parte del andlisis func:lonal \ educut|vo que realiza el
ComPU en el ejercicio de sus funuones La determlnomon debero
estar debidamente sustenteda por dooumentacnon espeomca datos
objetivos y evidencia de que las mtervenelohes y apoyos preyviamente
establecidos han sido |mplementados éorrec‘tomente y. no han

resultado suficientes. VA | ; :

\f

Cualquier ajuste que se determme heceé*;ario deberd quedar
formalmente documentado en el PEI y responder o'los principios de
razonabilidad, necesidad educetlvo y prov1310n de una educamon
publica, gratuita y apropiada. : i‘\ e\ o j Iii{

1\ : \ ) \‘, : ) ‘ )
Los siguientes escenarios permlten lden\tlflcar cuendo aun con los

apoyos grupales y la asignacion bdse dlspombles no se logra
atender adecuadamente Ia necesndc:d IndIVIdUCII del estudlomte

i. Interferencia significativa en Ia*qtencién al grupo’: EIX epoyo
disponible en el saldn no permité’ atender de manera
adecuada las necesidades individuales’ del estudionte sin
afectar de forma significativa la atencién edUcotivddeI‘re‘stoi
del grupo, cuando se evidencie que:
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. la atencién requerida por el estudiante requiere supervision
directa y frecuente que limita la CCIpCICIdCId del(personal
para atender al grupo; ) (O)
b. dicha situacién se presenta de forma recurrente y no
ocasional;
c. elimpacto ha sido documentcdo medlcmte observacnones
registros de intervencion o mformes del personol escolar y
d. aun con la asignacion base de recursos del salén vy la
implementacion de dpoyos grupales la necesidad perS|ste
Supervision continua documentada‘ La neceS|dod dél
estudiante requiere | superv13|on dlrecto‘ constante ‘y
especializada que claramente excede la qucamdad de los
recursos base asignados al grupo, segun eVIdenC|ado en el PE};
observaciones profesionales y reglstrps de mtervenc:lon
previos. \ | ‘
Riesgo a la segurldad salud o estabi lidad emocichal: El
estudiante presenta rlesgos sustqncmlel para su segurldod

salud o eStOblthId emomohdl que no pueden ser

razonablemente monepplqs mediante estrateglas 0 dpoyos
grupales, aun cuando estos: se hom |mplehnentc1do de manera

adecuada. Esta situacion debe estar documentada medlante’ﬁ

informes profesionales o reportes de |nC|d‘entes

. Conductas severds con mtervencmn wgente‘!‘EI eStUdIGnti

presenta conductas severous que hcm SIdO documentcidq
mediante una Evaluamon Funcional de la_Conducta (FBA) Y
cuenta con un Plan de Apoyo  Conductual: Positivo (PAC+)
vigente. A pesar de la |mplementdc:|on fiel del PAC+ persisten

riesgos significativos que comprometen el blenestor del

estudiante o de otros, y que no pueden Ber: rozondblemente
manejados con el apoyo grupal dlsponlble. |
Apoyo individual en transportacion: El ‘estudiante requiere
servicios de transportacién y no puede viajar deymanéra
segura sin apoyo individualizado que garantice su bienestar y
el de los demds pasajeros.
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La asignacion de un asistente individualizado (deberd considerarse
Unicamente como una medida excepcional, luego de hdberimplementado y
documentado la insuficiencia de otras estrategias y apoyos dlspombles tales
como acomodos razonables, servicios suplementcmos modlflcocnones al
entorno educativo, intervenciones Conductuales u/otros apoyos preVIGmente
determinados por el ComPU. | =)

|
Il
| ( ((
o | 1 §
)| )

La  determinacion de la necesidad de ajustes ‘adicionales no deberd
fundamentarse exclusivamente ena disponibilidad de pers‘onql, sino en una
evaluacion individualizada y documentada que, partiendo

base de recursos correspondiente alsalén o espencmo ‘educativo, demuestre_

que dichos recursos no resultan funcnonalmente suﬂmentes‘pora atender lds
necesidades educativas, conductuales o funmonales del estudiante, conforme
a lo establecido en su PEl. Al et

En los casos en que se determine procedenté el asistente podrd ser asignado
para priorizar la atenciéon de un estudiante dentro 'del saléon como parte del

apoyo grupal, o de forma IndIVIdUOIIZGdCI S|empre que d|cho dSlgnamon este )

directamente vinculada a los objetivos y serv10|os ‘establecidos en el PEL

IX. DETERMINACIONES EN SITUACIONES QUE REQUIERAN INTERVENCION
INMEDIATA ) )In ) ;
7/ K

En situaciones en las que se requiera mtervenblon lnmedlctd por}a gc:rcmtizar
la seguridad, permanencia o part|C|pGC|on educqtnva del estud|omte eI COH\PU
podrd adoptar las determinaciones correspondlentes conforme ala evndenom
disponible al momento, las cuales deberom dOCUmentarse enel PEI y revisarse

dentro de un término razonable. e

X. FINALIZACION DEL SERVICIO DE ASISTENTE DE SER‘\IICIQ

La implementacion del apoyo mediante osisten’tes de Servicios estard
sujeta a seguimiento continuo como parte del proceso regulor de

evaluacion del PEL. Dicho seguimiento permitird valorar la efectividdd del

apoyo y determinar, con base en la evidencia documentada y el progreso
educativo observado, la necesidad de ajustes, modificaciones o la
finalizacion del servicio. Las determinaciones formales relacionadas con el
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apoyo serdn adoptadas por el ComPU cuando la evidencia asi lo justifique,
incluyendo, como minimo, durante la revision anual del PEl o antelcambios
significativos en las necesidades del estudiante o-en su entorno educatlvo
La finalizacion del servicio de asistente procede cuando:
1. La necesidad educativa que dio; orlgen ol apoyo ha SIdO atendiday
el estudiante puede continuar progresdhdo sin dIChO SeI‘VICIO \
2. Los padres o encargados rechazan el servicio.
3. El estudiante egresa del Progroma de Educccnon Especial.
a3 : |
Para la finalizacion del servicio, se seguird el mgfgnente prOcedlmlento i
1. El personal correspondiente del DEPR convocarq\ una. reunion dél-
ComPU, notificando a los podres o encorgodos que el prOpOSItO de
la reunién es evaluar la finalizacién dél servicio de asistente. :
2. En la reunidn se discutirdn las ewdencna que sustentan la
determinaciéon y que demuestrom qué a necesidad que dio orlgen
al apoyo ya no estd presente o puede ser atendlda medlante otros
apoyos documentados en el/PEl." | s '
3. La determinacién de flnohzamon debéré édoptorse por eI ComPU(y
quedar debidamente documentodq én el PEI 0

|
|
|
| (\
| \

;“: | r
11\ [

XI. VIGENCIA
| =

Esta politica pudblica entrard en vigor de forma ihmedlcto b serd qle opllcumon
,m[

uniforme en todas las unidades, escuelas y Centros de SerVICIOS de Eduoacion
Especial del Departamento de EdUCGCIon de PUerto RicO.

A partir de su vigencia, quedan derogddd‘s\ cu‘qle’squiero “disposiciones,.
politicas publicas, cartas circulares, ‘memorandos’ o ihstruccibnes' ‘
administrativas previas que sedn lncompotlbles o) contrurlas a Io ‘CquI ‘
dispuesto, en todo o en parte. (A : ‘

Cordialmente, ? e ar
/5 “' ) {

Lcdo. Eliezer Ramos Parés
Secretario
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SECRETARIA ASOCIADA D

E EDUCACION ESPECIAL

SAEE-10 ANALISIS DE NECESIDAD DE ASISTENTE DE SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL
Cuestionario para ldentlflcar la necesidad

Parte A: Informacion sobre el estudiante

Fecha:
Estudiante:

Oficina Regional Educativa de:

JolEL

Discapacidad: 1/

" Pueblo:

Codigo y nombre de la escuela:

joi b
Nia /gl

Ubicacion del estudiante:

Parte B: Informacion sobre las necesidades observadas

| |

‘ 1 ‘
Instrucciones: Antes de la reunion con el CompPU, los funcionirios del DEPR analizardn las

necesidades del estudiante con personol de educomon especial de la ORE bgsodo enlas

observaciones realizadas. Marque con unc
presenta.

Necesidades relacionadas con la Salud: Hi

Preguntas para establecer la
necesidad
¢El estudiante utiliza el panial
durante el horario escolar?

Si No

jiene,

¥
x oquellcs neceSIdodes que el estudlonte

f l 1 / 1

[ 7 S
) ‘ J=p
Ewdencla que se deben evaluqr parala toma

de decisiones
|| Observaciones de 10§ padres o'mdestro. -

\
)
\ |
[
|

=]

2. ¢Serequiere de algun proceso
o instruccién especial durante
el cambio de pafial?

o Qb\s“\ervamones‘ de’los p‘gdrelsp mgestro. (P
N\ 0.\ {L1f 1) | | [ 1M i

N\
N\

I
U\ ))
AN

3. ¢El estudiante tiene un
catéter?

'O Referido médico (SAEE-10q).

4. ¢El estudiante tiene
colostomia?

O . Referido médico (SAEE-10b).

Necesidades relacionadas con la Salud: Alimentacion

Preguntas para establecer la
necesidad
1. ¢El estudiante se alimenta por
si solo?

Si

Evidencia que se deben evaluar para la toma
de decisiones
O Observaciones de los pddres o maestro,
O Evaluaciéon

2. ¢Se requiere de algln proceso
o instruccidn especial durante

O Observaciones de los padres o maestro.

la alimentacion?
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3. ¢El estudiante se alimenta via
gastrostomia?

O Referido médico (SAEE-10c).

Necesidades relacionadas con la Salud: Manejo de Condiciones|

Preguntas para establecer la
necesidad

4. (¢El estudiante requiere que se
le administre un medicamento
controlado durante el horario

“ D Referldo medlco

Documentos que sustenta [e] nece5|dqd

EJ HO]O de admlnlstramon de medlcomento
o)

{

instrucciones visuales o)
verbales y completarlas de
manera correcta?

escolar? ‘ = ©)1 I = e
5. ¢El  estudiante tiene la O Evaluacion psicolégica.
capacidad de seguir : 2

O Observaciones de losimaestros. | ||

N ¢ | nl | 5

| | { /

] { | =) /

[ ]I \ L | [

‘ / \ : > | |

6. ¢El estudiante requiere que se
le administre insulina durante
el horario escolar?

\ - !
N A Referido médico

=) qun Escolar para el manejo de la d|abetes

Necesidades relacionadas con la Salud: Anmedad Sever

Preguntas para establecer la

necesidad
¢El estudiante presenta
ansiedad severa que impacta
su seguridad, permanencia o
participacion en el entorno
educativo durante la jornada
escolar?

Si

/

Evidencia que se deben evaluar purq [e] toma
de decisiones

N Noealrast
\O Qb‘sgrvaolon@s de los padres o moestro
E—Ce

‘rtfficado meédico

{

Preguntas para determinar | Si No
elegibilidad

¢El estudiante utiliza silla de

ruedas o coche para moverse

de un lado a otro?

Ewdencla que se deben evqluar para Iu toma
de decisiones
O Observaciones'de los padres y maestros.

\
\\

2. ¢El estudiante utiliza silla de
ruedas motorizada?

O Observaciones de los padresy maestros.
‘ : i

3. Con adaptaciones a la silla de
ruedas, ¢El estudiante logra
moverse en ella por si solo?

O Observaciones-de los padres y maestros.
2O

< e ‘
e

4. El estudiante utiliza andador u
otro aditamento para moverse
de un lado a otro.

O Observaciones de los padres y maestros.

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 7569 2000 - www.de.pr.gov



Necesidad de orientacion y movilidad
Preguntas para determinar
elegibilidad

1. ¢El estudiante es elegible bajo
ciego, sordociego o]
impedimentos multiples,
siendo ciego una de las
discapacidades identificadas?

Si

No

Evidencia que se deben evaluar para la toma
de decisiones
O Determindcion'de elegibilidad.

|

| L (
| )

(¢

\

2. ¢El estudiante se evalud por el
Comité del PIV?

o Evdlu’qc‘ién del PIV-

| W\ &5 L\A)

3. ¢EIl Comité del PIV e
recomendd intervencién en el
drea de  orientacion vy
movilidad?

O E\)aluocién del PIV.

| ng [ |
| I ‘ | 1 |
. | | (
|
|

4, ¢Cudl es el nivel de
funcionamiento de O&M?

[#4):
ar |\ | (EalER
O Parte V/delPEl debidamente evaluada.

; ] |

Necesidad para comunicarse
Preguntas para determinar
elegibilidad
¢El estudiante utiliza el lenguaje
de sefias como su medio
principal de lectura?

V=R EV(]ILL\,IC]C;‘:ién’déI PSS.

Evidencia que se deben evaluar para la toma
de decisiones

=lh

| IS\
|

[

2. ¢Cudl es el nivel de dominio del
lenguaje de sefas?

3 EI Evaluacion  del PSS{,0 parte V del PEl

|\ debidamente evaluado, -

Necesidad de Apoyo Conductual
Preguntas para determinar
elegibilidad
1. ¢El estudiante presenta
conductas inapropiadas que
le limitan participar de su
educacion?

No

1)) 28R =) = T
Evidencia que se deben evaluar para la toma
de decisiones

1\“3";‘\
FE TN NS

\

O Referido para el drea socioemocional.

NN

2. ¢El estudiante tiene un
impedimento cognoscitivo
significativo?

[]

1/}
V'

O Pregunta7 - Define PEl/ | o\

3. ¢El estudiante tiene un plan de
intervencioén (alguna meta u
objetivo) del equipo
socioemocional en la parte
IV/V del PEI para atender las
conductas identificadas en la
parte lIl.C?

O Parte I-C del PEl

(

4. ¢Se analizaron las conductas
tras realizarse una Evaluacion

O Referido socioemocional

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 » www.de.pr.gov



Preguntas para determinar i Evidencia que se deben evaluar para la toma

elegibilidad de decisiones

Funcional de la Conducta O Evidencia dereunién de discusién\de caso
(SAEE-FBA-01) con el equipo/socioemocional
O Evaluacién Eqnciohql de la Conducta (SAEE-
\FBA-0U. {2\ \Y/ 3
6. ¢El estudiante tiene un referido o R{efgxarigb cﬂ“Ed‘u\ipo Soc:‘i‘ic‘)émocior‘/jQIy :
para asistencia del equipo N\ N(© ®) (O D
socioemocional? U PO 7
(1o ©:9 Gl I
Necesidad para participar en la transportacion WO ‘ :

Preguntas para determinar Evidencia que se deben evaluar para la toma
elegibilidad de decisiones

1. ¢El estudiante puede viajar sin (3, Pafte INCTRIPEl | 2= XY | (/@)

la supervision de un adulto sin ) LY

que esto represente un riesgo
real a su seguridad o a la de :
otros estudiantes que le o) ==
acompanan? TN L /

Ccomentarios adicionales

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 - www.de.pr.gov



Nombre de la madre o encargada:
Teléfono: Correo electrénico:
Escuela:

Correo electronico de la escuela:

Anejo Il

SAEE-10.° REFERIDO MEDICO DE ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE |
EDUCACION ESPECIAL QUE NECESITAN SERVICIOS DE CATETERIZACléN

\( )]
| {

ORE: | »/Municipio; .
Nombre del Estudiante: 1\\‘\\ = ) )
NGmero de SIE; Discapacidad: o
Nombre del padre o encargado: @ Sotgibedl ST

1‘ \ 1 | /
INFORMACION MEDICA (a ser completada por el urélogo)

{\
\

Diagnéstico de condicidn urolégica: (70 N\ | i

¢Requiere el estudiante cateterizacion? /) |\l i /—No~ -
Solucién Betadine Guantes Lubricante)\ " |Catéter |\ Gasas__....

\ N \ ( 5 \ 111 | | 1
NGmero de catéter Jabén liquido antibacterial _ 11\ = \Papel de camilld’ 1]

Otros

Frecuencia con que requiere el servicio dl dia

|

/ ; |

Frecuencia con que requiere el servicio en la escueld S Vog/ayA |
: s e |

|

Nombre del Médico: Licencio #

Firma del Médico: Fecha: /.

PARA SER COMPLETADO POR LA ESCUELA

Persona asignada para realizar la cateterizacion

Puesto [ asistente de servicio 0 enfermera(o)

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 « www.de.pr.gov



Firma de la persona asignada

: 8,
Nombre del director escolar ﬂ\/\\ g\ £
syl ) e\, e
Firma del director escolar N\ s \\(/)W (o \\Aq 5 <\
: A TS

Original en expediente fisico en la escuela, adjuntar copia en el
DOCUMENTOS DEL ESTUDIANTE)

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 » www.de.pr.gov




Anejo Il

SAEE-10.> REFERIDO MEDICO DE ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE EDUCACION
ESPECIAL QUE NECESITAN SERVICIOS DE COLOSTOMIA

ORE: Ul ./ Municipio;

Nombre del Estudiante: \ IX0) ‘
‘ (ol

NGmero de SIE: | Discapacidad:

Nombre del padre o encargado:

Nombre de la madre o encargada:

—
2 \ | |
Teléfono: Correo electronico:

Escuela: [ "\ 1\* |

|

|

|

! J
| V4
|

i

|

Correo electrébnico de la escuela:

:4\ 1

/| ise

INFORMACION MEDICA (a ser completadu por el Gastroenterologo)

Diagnéstico de condicién por la cual reqwere Colostgmla : \
3 \ \ T ‘

\ '\

Frecuencia con que requiere el servicio aldia;_ /)

\

[

[ il =5
Frecuencia con que requiere el servicio en Io escueld o M__Tm

ES IT m==iil
Prescripcion para colostomia: ;}\ ) &b \ (©)
Drainable Pouch: N\
Wafer. ‘
Otros NUA )
Nombre del Médico: Licencia # 2
Firma del Médico: Fecha:

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 + www.de.pr.gov



PARA SER COMPLETADO POR LA ESCUELA

Persona asignada para realizar la cateterizacion

Puesto 0 asistente de servicio 0 enfermera(o) 3 N | A
Firma de la persona asignada s 8  §; ~) \‘ l Y
Nombre del director escolar 2 \ S (0) }:q(,‘/\,"’wc\ Y/ :
Firma del director escolar ? ») Ao “’(J \ ,H \ \

N - NANC O AS=""

original en expediente fisico en la escuela, adjuntar copia en el eg(pedieﬁt\g electrénico (MODULO ESTUDIANTE > N
DOCUMENTOS DEL ESTUDIANTE) S5 a0 ©:29 QO ©=0 @

) &) [
a\!
AN
./
i ) A
L (ol i I, e LN Sy ol e LB TR e
. ) ‘ A ‘ —
Ial ( () ‘ \ A \Y
{o {a} < [ b /
/ ‘;1 Ly (g | \“\\ ,7-\/
| /10 o\ ) ‘ l\ ‘/f {
/ \ | ¥4
‘ < [N \ I D\
{ N\ Y ! i ERAEN |
L |
/ % |
/ S
/ )7l
Joo ‘
7
/ )« :
{ / -
(gt 2 .
(€
1 /I
N R
J\ A 3
\\\v ) ) \
-
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L= || = ‘E
@) |l
=\ [H}
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/‘JV
(
\ 7 Y
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/ i/ | 3
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o S B IR \
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Anejo IV

SAEE-10.c REFERIDO MEDICO DE ESTUDIANTES DEL PROGRAMA DE

EDUCACION ESPECIAL QUE NECESITAN ALIMENTACION POR GASTROSTOMIA

Ano escolar:

N
|

()]

((

NI

ORE: Muhicipio: . ‘
Nombre del Estudiante: QO
Numero de SIE: Discapacidad: | b

Nombre del padre o encargado:

Nombre de la madre o encargada:

Teléfono:

Escuela:

\Correo electronic

(O}

Correo electronico de la escuela

INFORMACION MEDICA (a ser completada por eI Gastroenterologo)

Diagnéstico de condicion que requiere que, eI est

gastrostomld

\ \ \

udlante f

eClel ollmentoolon por

|

¢Requiere el estudiante alimentacion por gcﬁ‘strostdFﬁ‘i&?\ AR

Jeringuillas 60cc Guantes Micropore 1”

Under pads Enteral nutrition bags._

Papel de Camilla Otros

No'¥) |

Mlcropore L

_ quonhquld‘oontlbocte,ﬁqlll_‘

()
{

Gasas

Frecuencia con que requiere el servicio al dia

Frecuencia con que requiere el servicio en la escuela

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000

* www.de.pr.gov



Nombre del Médico: Licencia #

Firma del Médico: Fecha: / ) |

| ¥) C j y) (¢
PARA SER COMPLETADO POR LA ESCUELA A4
/Y <) LA )P (©)
] . 2 o N N A@)N ORI/ )
Persona asignada para realizar la cateterizacion "*\f\.‘(‘ﬁ - = = ;
Puesto O asistente de servicio O enfermera(o) & - ’ ~NO ©:=20 ©)© ©:20
< AL A L ) (GR ] L\ 1627 |
Firma de la persona asignada Q=)
Nombre del director escolar T e T l :
; , | AL \C 8 ([
Firma del director escolar ‘ SRAnRD S ey iy } = |
original en expediente fisico en la escuela, adjuntar copia.en el expediente électrénico (MODULO‘ES‘TUDIANTE > el i
DOCUMENTOS DEL ESTUDIANTE) L T i )
e
//
/
A\l / |
lp\ v 1,’ ,/ i /
('l 1 «’ /
Il A \Y/ <
1“1",, J % ‘
0
N L \ ‘ ;\,\:‘
, : Al
| ( \\\ ) \ A ll!“"’
2N \ ) I I“‘ “
/ \ \ i “H ) “\‘ ()
([ "\ (7 5\ ((0)) [l AR
\ ‘\\‘\\\\‘ \\C \ H { [\‘\"‘
‘\.\ b \\
[ L\
) \ 7/, : \\ \Av \ \
N N\ A /’/ I L )
;_\" ¢ ] ‘ % S ‘ l‘ 3 \,
= ’ Q) (
14 \ 3 P i y 4 «(\ \\ ’
( A) ] i G ) L
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AnejoV

PLAN DE REFERENCIA INMEDIATA PARA MAESTROS DE ESTUDIANTES CON

DIABETES
Informacion del estudiante
Nombre N Grado -
Maestro ‘ Num de outobus
Dias y horarios de educacion fisica e : ‘ [ o~ |
Este estudiante tiene diabetes tipo . La diabetes es \u‘r‘ml enfeanedqd cronlcl,a QUé

puede llevar a situaciones de emergencia como la hlpoglucemlo (bOjO nivel de' azlcarien
sangre) o hiperglucemia (alto nivel de azGcar en sangre). La hlperglucemlo por un largo
periodo de tiempo puede llevar a complicaciones serias y causar coma diabética. La
hipoglucemia (caracterizada por sudor, ConfUSiéh te*nblores dolor de cabeza, /sueno,
palidez y hambre) puede ser una amenaza para la vida del estudlonte si no se trata a
tiempo. Si el estudiante muestra cambios en:su, comportqmlento su actitud d nivel de -
conciencia, mostrdndose agresivo, letdrgico o mconscnente,‘ se presume que efestudiante /
tiene bajos niveles de azlcar en la sangre. Se debe tratar, IB emer yencia’ecoma un episodio
de hipoglucemia. Este estudiante puede| ldentmccr los smtomas ‘o' usted puede
reconocerlos al obsérvelo. \CX 3 '

| |
| | i
Un estudiante con hlpoglucemla nuncq se debe‘ dejdr solo.

n) |\ \ \

Personal que se debe contactar en caso de emergencia.

WA
Y]\

Nombre de la madre AN

Tel. del hogar () Tel. del trabajo’(_ ) () \ Celular .()

Nombre del padre (@ | | L ae =

Tel.del hogar () Tel. del trabajo () \e/; ,Celkhldr (i

PLAN DE CUIDADO PARA ESTUDIANTES CON DIABETES E HIPOGLICEMICOS CON
TRATAMIENTO

Nombre del médico del estudiante o proveedor de cuidados de salud:

Médico

Direccion

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 « www.de.pr.gov



Contactos de emergencia:

Nomlbre ﬁﬁ\,\ Z/\ /\1\
Sl N N
Relacion = !L\ ? /)\ \\\1 ’,) N (\i\
\-\)/ Q é.{ ( <Qf — j V/Q 30!
Tel. del hogar Tel. del trab ct s C_C U] \Q ‘‘‘‘‘ 5/ b /// L

Notificar al padre/encargado o contacto de e ‘
ocurren:

s ld@@uu%%é,td@iﬁnes) © x,:/

/// =R

N e
Os mi W\ ®Q (7 @ L\H@ @DO @A&
( Syl \i;

.‘? ‘?)f ﬁi}
Y I
g XN
S
=W
X %"Q~-
SN ;
£
o / ):
i r n\-\\b ( E N
bet L, The PR
(R e S T
(G iy " P
‘(\, 5 ( 3 /\
LS ’) ) 4 P( . >
A(( 7S \\& I LA ! N,,,‘
) %«VN%\V,/ %
/ ‘\“ ——
)\\\ . @

\Ww
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Monitoreo de glucosa en la sangre

Meta para niveles de glucosa en la sangre de mg/dla’ | mg/dl./

Horario usual para monitoreos de glucosa en ldisangre: \

|/ N
[

B
Horario para realizar pruebas extra de glucosa en la songre (Morcar Iqs que opllquen)
Antes del ejercicio <A (O2E
Después del ejercicio )

Cuando el estudiante presente smtomas de hlperglucemlc | o
Cuando el estudiante presente sintomas de hipoglucemia | .. > [(1 | ‘
oOtro (especifique) e )

|

T

¢Puede el estudiante autoexaminarse? Si__ No ..

Excepciones

1]

|
PLAN DE CUIDADO PARA ESTUDIANTES DIABETICOS E HIPOGLICEMICOS CON TRATAMIENTO

|
‘\\ |
1

Tipo de metro de deteccién (monitor) de glucosd en Io smngre que utiliza el est/Udidnte:
\ ‘ gz | A > (

|
(
\ 1

Personal escolar adiestrado para monitorear eI nlvel de glucosa en la sangre y fechas de -

adiestramiento: j A\ A
Nombre de la persona ) ,?J‘ur‘! Féchd‘de‘ddiestramiento

Insulina

Tipo, horario y dosis de insulina que debe administrarse durante el periodo escolar:
Horario Tipo(s) de insulina \{ UD@siSa

Personal escolar adiestrado para monitorear el nivel de glucoso en lo sangre yfechas de 7

adiestramiento:
Nombre de la persona Fecha de adiestramiento

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 « www.de.pr.gov



¢Puede el estudiante administrarse la inyeccién de insulina? Si No

¢Puede el estudiante determinar la cantidad correcta de insulin 'P\Si No

JPuede el estudiante extraer la cantidad exacta de insulina

: o

e ¢ e 5

(G () N 1 &

7o })%\ ) SN <
e y

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 - www.de.pr.gov




Uso para estudiantes con bombas de insulina

Tipo de bomba “Basal Rates”

Conteo de: Insulina/hidratos de carbono

¢Estd el estudiante adiestrado para manejar la bomba? Si

No|

Factor de correccidon

f by,

No

¢Puede el estudiante manejar complicaciones? i\ -
\

malfuncionamiento de la bomba)

Comentarios

\C ‘(cetosié;‘ '

P

PLAN DE CUIDADO PARA ESTUDIANTES DIABETICOS E HIPOGLICEMICOS CON TRATAMIENTO

Meriendas y comidas en la escuela

|
\

y

El contenido de niveles de carbohidratos en las'comidas

estable el nivel de glucosa en la sangre.

b

(1

51e8 imp/okr

]
f

tante para mantener

(

Comida/merienda Hordr’ib :

5 (! comidalxcuntidqd«

Contenido de’

Desayuno

Merienda (Am)

Almuerzo

Merienda (PM) \SG

Cena i

¢Merienda antes de ejercicio? S

i
¢Merienda después del Si_2 No
ejercicio?

Otro horario de merendar y su contenido/cantidad

Una fuente de glucosa como

debe estar accesible en todo momento.

Meriendas preferidas

Comidas que debe evitar, si alguna

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 « Tel. 787 759 2000 - www.de.pr.gov



Instrucciones para cuando la comida es provista durante clases (ejemplo, como parte

de una fiesta o entremeses) o
@ h & /A

) <
& V77, AN g &
’

I8

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 » www.de.pr.gov




Ejercicios y deportes

Una merienda como

debe estar presente en el drea de recreacion y deportes.  ( (

Restricciones de actividad, si alguna

El estudiante no debe ejercitarse si su nivel de azdcar esto por debajo de!
sobre mg/dl. NOE&

RAVERS /R SA N

Hipoglucemia (bajo nivel de aziicarenlasangre) = i | 1

©:0) @higféPo

Sintomas comunes de hipoglucemia A\ L[] . a1

Tratamiento de hipoglucemia R /,/

Se administra glucagon si el estudiante estd mconscnente

\\‘\\

convulswnondo osies |noc1paz de
trogar Si reqwere glucqgon debe ser odmlnlstrodo éorrectomente y Io ontés p03|b|e De e)

| \ :
Hiperglucemida (alto nivel de aziicaren sangre) Yoy

Sintomas comunes de hiperglucemia (&

Tratamiento de hiperglucemia £

e

Circunstancias en las que se debe examinar cetonas en la orina

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 » www.de.pr.gov
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Tratamiento para cetonas

O
Persona escolar adiestrado para hacer la prueba de cetonas @ék A 3 u//) ‘
s, e (@J@\< o
SIS I ,
: VA .

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 759 2000 « www.de.pr.gov




PERSONAL Y PROVISIONES

¢Dénde se guardan las provisiones para el menitoreo de glucosa en la sangre?
| L ( \ | Wit &

f‘

I\

¢Dénde se mantienen guardadas las provusmnes porq Iq odm|n|str00|on de

insulina?

) [

¢Dbénde se guarda el glucagon?

¢Donde se mantienen las meriendas?

4

B 7

T e 7

Personal escolar adiestrado para reconooer smtom S T/ tr;’dtamiento de riiveles de’ /

azdcar bajos y altos, y las fechas de los od|estram|entq)s

(

Nombre de la persona l )L

Fecha de adiestramiento -

\\‘\ \ )
\ -
SN 88\ ===
BB\ @ [
° | \\ \ \ & \ | ~
Firmas N IR Neek (©)
N \‘\\‘
\ ) \ b‘\.
Este plan de cuidado fue completado por: Ve e ; P
S N\ % ’,/' | ‘
Nombre y firma de la enfermera escolar “UNOm.delic. w /” /. Fécha ‘
) \ / . ‘
\ |
Persona entrevistada
( ; : - :
Nombre y firma del familiar del estudiante Parentesco W ¢ ,F‘ec‘h’d;‘ )
Representante escolar presente en la entrevista
Nombre y firma Puesto Fecha

PO Box 190759, San Juan, PR 00919-0759 - Tel. 787 7569 2000 « www.de.pr.gov
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